जिन्दी सं . ओ . एल . - 33001/ 95 


REGISTERED NO . DL - 33001 / 95 


भारतका राजपत्र 
The Gazette of Fadia 


. 


! 


प्राधिकार से प्रकाषित 
PUBLISHED BY AUTHORITY 


संख्या 35] 

नई दिल्ली, शनिवार, दिसम्बर 16, 1995/ अप्रहायण 25, 1917 
No. 35 ] NEW DELHI , SATURDAY, DECEMBER 16 , 1995/ AGRAHAYANA 25 , 1917 
- " - ..- - - - - - - - - - - - - - -- - 
इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में 

रखा जा सके 
Separate Paging is given to this part in order that it may be filed as 2 

separate compilation 
.. .- - -. - -- -- -- - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - 

भाग II सण्ड 4 

PART II — Section 4 
-- - - -- -- - - -- - -- - - - 

रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए सांविधिक नियम और आवश 
Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 
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रक्षा मंत्रालय 

नई विकली, 31 अक्तूबर, 1995 
का . नि . प्रा . 234: -- राष्ट्रपति, मंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, भारतीय नौसेना में वरिष्ठ 
तकनीकी मधिकारी के समूह "क " राजपत्रित पदों पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : -- 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : - - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम नौसेना समूह "क " राजपत्रित पद ( बरिष्ठ तकनीको अधिकारी ) 
भर्ती नियम, 1995 है । 

( 2 ) राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद -संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान : --- उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उसका बेतनमान वह होगा जो इन नियमों से उपाबद्ध 
अनुसूची के स्तम्भ ( 2 ) से स्तम्भ ( 4 ) में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. भर्ती की पद्धनि , प्रायु-सोमा महंताएं आदि : -- उक्स पन पर भर्ती को पद्धति, प्रायु -सीमा , मर्हताएं और उससे संबंधित अन्य बातें ये होंगी जो 
उक्त अनुसूची के स्तम्भ ( 5 ) से स्तम्भ ( 14 ) में विनिदिष्ट है । 

4. निरर्हता : -- यह व्यक्ति : -- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति था जिसकी पत्नी जीवित है, विधाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किमी व्यक्ति से विवाह किया है, 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नही होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्त्रीय विधि के 
अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य भाधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 
2891 GI/95 - 1 
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5. शिथिल करने की शक्ति : --- महाँ केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है, वहां यह उसके लिए भी 
कारण है उन्हें लेखबर करके तथा मंघ लोक मेवा प्रायोग में परामर्श करके इन नियमों के किसी उपगंध को किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की 
बागम मादेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

6. वावसि : ---इन नियमों की कोई बात , ऐसे प्रारक्षण, पाय-सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नही डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार 
द्वारा इस संबंध में समय -समय पर निकाले गा प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों, भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग 
के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 

अनुसूची 


पद का नाम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


चयन पद 
अथवा 
प्रभयन पर्व 


मधेि भर्ती किए जाने वाले 
व्यक्तियों के लिए माय-मीमा 


मेशा में जोड़े गए 
वर्षों का फायदा केन्द्रीय 
सिविल सेवा (पेंशन ) 
मियम, 1972 के 
नियम 30 के अधीन 
अनुशेय है या नहीं 


-- - -- - - - - - - - -- - - - -- - 


- -- 


वरिष्ठ तकनीकी 

अधिकारी 


चयन 


नहीं 


5 * 
( 1995 ) 
* कार्यभार के 

प्राधार पर 
परिवर्तन किया 
जा सकता है । 


माधारण केन्द्रीय 
सेवा समूह " क " 
राजपत्रित , 
प्रननुसचिवीय 


3000- 100- 
3500- 125 
4500 रु . 


40 वर्ष से अधिक नहीं 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए 

गए मन देशों या प्रादेशों के 
भनुसार सरकारी सेवकों के लिए 
पपि वर्ष तक शिपिल की जा 

सकती है । 
टिप्पण : - - माय-सीमा प्रवधारिस 
करने के लिए निर्णायक तारोख 
भारत में प्रयपियों से प्राधेवन 
प्राप्त करने के लिए नियत की 
गई मंतिम तारीख होगी । ( न कि 
यह अंतिम तारीख जो प्रसम , 
मेघालय, महणाचल प्रवेश,मिजो 
रम , मणिपुर , मागालैंड , तिपुरा , 
सिक्किम , जम्मू -कश्मीर राज्य 
के लाब खंड,हिमाचल प्रदेश के 
लाहौल और स्पोति जिले तया 
चम्बा जिले में पांगो उपखंड , 
अंदमान और निकोबार द्वीप 
मा लक्षद्वीप के अभ्यर्थियों के लिए 
विहित की गई है । 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


परिवीक्षा की अवधि यदि कोई हो 


सोधे भर्तीकिए आने वाले व्यक्तियों के लिए अपेक्षित शैक्षिक और सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
अन्य प्रर्हताए 

विहित माय और शैक्षिक पाहताएं प्रोन्नत 
व्यक्तियों को वशा में लागू होगी या नहीं 


मा पर परीक्षा पास भी ना हो 


10 


- 


नहीं 


प्रोन्नत व्यक्तियों और सीधे भर्ती किए जाने 
वाले व्यक्तियों के लिए दो वर्ष 


पावश्यक : 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से यांतिक/विधुस 

इल स्ट्रिानिकी/ धातुकर्मीय / वैमानिक / रासायनिक इंजी 
नियरी में डिग्री या कम्प्यूटर विज्ञान में डिग्री या मम 
तुल्य 

या 
किमी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से अनुपयुक्त भौतिक विज्ञान 
इलेक्ट्रानिकी / रसायम विमान में मास्टर डिग्री या 
समतुल्य 


- 


- - 


- - - - - 


- - 


- 


- - 


- - - . - - .- - 


- 


-- - 


- - 


- - - -- ... . 


- 


- - 


- 


.. 


. -- 


. 


- 


.. . ... - -- - -- -- ...-. . - . - - - 


- - - 


- 


- -- - 


- 


-- - 
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( 8 ) 


- -- - 


( 2 ) सुसंगत क्षेत्र में उत्पावन विकास या क्वालिटी माश्वासन 

से चार वर्ष का व्यावहारिक अनुभव । 
टिप्पण : -- महंताएं अन्यथा सुहित अभ्यर्थियों की दशा में 

संघ लोक सेवा प्रायोग के विवेकानसार शिपिल की जा 
सकती है । 


टिप्पण : -- 2. सम्भव संबंधी माईता ( महताएं ), संघ लोक सेवा 

प्रायोग के विवेकानसार मनसूचित जातियों और मनुसूचित 
जनजातियों के अभ्यर्थियों की दशा में तब शिषित की जा 
सकती है ( हे.) अब नयम के किमी प्रक्रम पर संघ लोक सेवा 
मायोग की यह राय है कि उनके लिए प्रारभित रिक्तियों 
को भरने के लिए अपेक्षित अनुभव रखने वाले उन समु . 
दायों के अभ्यर्थियों के पर्याप्त संध्या में उपसम्म होने की संभा 
बना नहीं है । 


वांछनीय : ---- 
किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से यांतिक/वित्त/ लक्ट्रानिकी 
धातुकर्मीय वैमानिक / रासायनिक इंजीनियरी या कम्प्यूटर विज्ञान 
में मास्टर स्त्रिी या समतुल्य । 


किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से अनुप्रयुक्त भौतिक विज्ञान 

इलेक्ट्रानिकी/ रसायन विज्ञान या समतुल्य में डाक्टरेट डिग्री । 
टिप्पण : - - विभिन्न विद्या शाखाओं के लिए अपेक्षित शैक्षिक 

महताएं और अनभव की ठीक -ठीक अपेक्षाएं प्रत्येक भवसर 
पर भर्ती के समय उपदर्शित की जाएगी । 


भर्ती की पति : भर्ती साधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनिमुक्ति स्थानांतरण 
द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों की प्रतिशतता 


प्रोप्नप्ति/ प्रतिनियुक्ति /स्थानांतरण द्वारा भी की दशा में वे श्रेणियां जिनसे 
प्रोन्नति / प्रतिनियक्ति /स्थानातरण किया जाएगा 


( 11 ) 


( 12 ) 


प्रौलति द्वारा जिसके न हो सकने पर सीधी भर्ती द्वारा 


प्रोमति : 
ऐसा सिविलियन तकनीकी अधिकारी ( यांतिक / गोला-बारूद और 
विस्फोटक /पिजाइन ), जिसने उस श्रेणी में माठ वर्षे नियमित 
सेवा की है, जिसके न हो सकने पर ऐसा सिविलियन तकनीकी 
मधिकारी ( यांत्रिक / गोला-बारूद और विस्फोटक / डिजाइन ) , जिसमे 
सिविलियन तकनीकी अधिकारी ( यांत्रिक /गोला-बारूद और विस्फो 
टफ /डिजाइन ) और ज्येष्ठ फोरम न ( योनिक /गोला-बारूद और 
विस्फोटक ),मख्य नक्शानवीस के रूप में कुल मिलाकर पाट 
वर्ष नियमित सेवा को है जिसमें से सिविलियन तकनीकी प्रधि 
कारी की श्रेणी में तीन वर्ष को सेवा होनी चाहिए । 
टिप्पण :- - प्रोन्नति के लिए पात्रता सूची, अधिकारियों द्वारा अपनी 

अपनी श्रेणी/पद पर विहित भईक सेवा पूरी करने की 
तारीख के प्रतिनियक्ति से तैयार की जाएगी । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


386 THE GAZETTE OF INDIA : DECEMBER 16 , 1995 / AGRAHAYANA 25 , 1917 


[ Part 11 - SEC , 41 


यषि विभागीय प्रोन्नति समिति है, तो उसकी संरचमा 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श 

किया जाएग 


- 


प्रत्येक अवसर पर संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करना आवश्यक 


समह " क " विभागीय प्रोति समिति ( प्रोन्नति के संबंध में विचार करने के 

लिए ) 
1. अध्यक्ष/ सवस्य संघ लोक सेवा आयोग 

- ~-अध्यक्ष 
2. संयुमस सचिव ( नौसेना ), रक्षा मंत्रालय 

.- .- सदस्य 
3. सहायक मख्य कार्मिक ( सिविलियन कार्मिक )/निदेशक 
सिविलियन कामिया , नौसेना मुख्यालय 

-~ - सदस्य 
समूह " क " विभागीय प्रोन्नति समिति ( पुष्टि के संबंध में विचार करने के 
__ लिए ) 
1. संयुक्त सचिव, नौसेना, रक्षा मंत्रालय 

-~ - अध्यक्ष 
2. सहायक मुख्य कार्मिक, (सिविलियन 

- सदस्य 
कार्मिक ) निदेशक सिविलियन कार्मिक , नौसेना 
मुख्यालय सीधेभर्ती की जाने वाले व्यक्ति के लिए 
टिप्पणी : -- पुष्टि में संबंधित विभागीय प्रोन्नति समिति की रचना 

संघ लोक सेवा आयोग के अनुमोवनार्य भेजी जाएगी किन्तु , यदि 
पायोग उनका मनुमोदन नहीं करता है तो विभागीय प्रोन्नति समिति की 
बैठक संघ लोक सेवा आयोग के अध्यक्ष या किसी सदस्य की अध्यक्षता 
में फिर से होगी । 


MINISTRY OF DEFENCE 
New Delhi , the 31st October, 1995 
S. R. O . 234. -~- In exercise of the powers con 
ferred by the proviso to article 309 of the Con 
stitution, the President hereby makes the follow 
ing rules regulating the method of recruitment 
to Group A Gazetted posts of Senior Technical 
Officer in the Indian Navy, namely : 


[ फा . सं . सी पी ( जी ) / 1504) 

रीटा चटर्जी, अवर सचिव 
4 . Disqualification. - - No person.--- 
( a ) who has entered into or contracted a 

marriage with a person having a spouse 

living, or 
(b ) who, having a spouse living , has enter 

ed into or contracted a marriage with 

any person , 
shall be eligible for appointment to the said 
post : 


1 . ( 1 ) Short title and commencement. --- These 
t ules may be called the Navy Group A Gazetted 
posts ( Senior Technical Officer ) Recruitment 
Rules . 1995 . 


Provided that the Central Government may , if 
satisfied that such marriage is permissible under 
the personal law applicable to such person and 
the other party to the marriage and that there are 
other grounds for so doing, exempt any person 
from the operation of this rule . 


( 2 ) They shall come into force on the date 
of their publication in the Official Gazette. 


2. Number of post, classification and scale of 
pay .- -- The nuinber of the said post , its classi 
fication and the scale of pay attached thereto shall 
be as specified in columns ( 2 ) to ( 4 ) of tic 
Schedule annexed to these rules. 


5 . Power to relax . - -- Where the Central Gov 
crnment is of the opinion that it is necessary or 
expedient so to do , it may , by order for reasons 
to be recorded in writing and in consultation with 
the Union Public Service Commission , relax any 
of the provisions of these rules with respect to 
any class or category of persons. 


3. Method of recruitment , age limit , quali 
fications ctc . ---The Imethod of recruitment, age 
limit , qualification and other matters relating to 
the said post shall be as specified in columns 15 ) 
to ( 14 ) of the said Schedule . 


6 . Saving . - - Nothing in these rules shall aflect 
reservations , relaxation of the age limit and other 
concessions required to be provided for the Sche 
duled Castes, the Schedules Tribes, Ex- servicer 
men and other special categories of persons in 
accordance with the orders issued by the Central 
Government from time to time in this regard . 


[59 11- 
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SCHEDULE 


Name of post 


Number of post 


Classification 


Scale of pay 


Age limit for direct recruits 


Whether 
Selection 
post or 
Non 
selection 
post 


- 


Ő 


Senior Technicalof 


Selection 


Rs. 3000 - 100 - 3500 

125.4500. 


cer . 


5* 
(1995 ) 
* Subject to varia 

tion dependent on 
workload . 


General Central 

Service, Group A 
Gazetted , Non . 
Ministeria ). 


Not exceeding 40 years . 
(Relaxable for Government 

Servants upto 5 years in 
accordance with the 
instructions or orders 
issucd by the Central 

Government). 
Note : The crucial date for 

determining the age limit 
shall be the closing date 
for receipt of applica 
tions from candidates in 
India (and not the closing 
date prescribed for those 
in Assam , Meghalaya , 
Arunachal Pradesh , Mizo . 
ram , Manipur, Nagaland 
Tripura , Sikkim , Ladakh 
Division of Jammu and 
Kashmir State , Lahaul 
and Spiti district and 
Pangi Sub Division of 
Chamba district of Hima 
chal Pradesh , Andaman 
and Nicobar Islands or 
Lakshadwcep ). 


we 


Educationaland other Qualifications required for 
direct recruits 


Whether benefit of added years of 
service admissible under rule 30 of 
the Central Civil Services (Pension ) 
Rules 1972 


Whethct escard drial claqlaj 
fications prescribed ( or direct recruita 
will apply in the case of promotecs 


- - 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


No 


No 


- - - 

- - - - -- - - - -- - - - -- - - - 
Essential : 
(i) Degree in Mechanical Electrical Electronics/ 

Metallurgical/ Aeronautical/ Chenical Engineering 
or Degrees in Computer Science or equivalent 
from a recognised University . 

OR 
Master s Degree in Applied Physics/Electronics / 
Chemistry oj equivalent from a recognised Uni. 

versity . 
( ii) 4 years practical experience in production . De 

velopment or quality assurance in the relevant 

field . 
Note 1 : Qualifications are relaxable at the discretio 

of the Unjon Public Service Commission in case of 

candidates other -wise well qualified . 
Note 2 ; - The qualification (s) regarding experience is/ 

are relaxable at the discretion of tho Union Public 
Service Commission in the case of candidates belong 
ing to the Scheduled Castes and Schedule Tribes ir. 
at any stage of selection , the Union Public Service 
Commission is of the opinion that sufficient number 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 
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we 


LI 


of candidates from these communities pogsessing the 
rcqusite experienco are not likely to be available 10 

fill up the vacancies reserved for then . 
Desirable : 
Master s degree in Mechanical/Electrical/Electronics 

Metallurgical/Aeronautical/ Chemical Engineering 
or Computer Science or cquivalent from recognised 
University ; 

OR 
Doctorate Degree in Applied Physics/Electronics/Chie 

inistry or equivalent from a recognised University , 
Note : The exact requirements as to the educational 

qualifications and experience required for different 
disciplines will be indicated at the timeof recruitment 
on cach occasion . 


- 


- 


- 


- 


PL 


Period of probation , if any 


Method of recruitment whether by direct In case of recruitment by promotion or deputation or 
recruitment or by promotion or by de transfer, grades from which promotion or deputation 
putation or transfer and percentage of or transfer to be made 
the vacancies to be filled by various 
methods 
- . - . - - - - - -- - - - - - - - - - . 

- - - . . 

- - - - - - - 


- 


I 


- - 


- 


- 


I 


- - - - 


10 


Two years for promotees and 
direct recruits . 


By promotion failing which by direct 

recruitment. 


Promotion : 
Civilian Technical Officer (Mechanical/Ammunition 

and Explosives/Design ) with 8 years regular service 
in the grade falling which Civilian Technical Officer 
(Mechanical/Ammunition and Explosive /Design ) 
with 8 years combined regular service as Civili 
TechOical Officer (Mechanical/Ammunition and 
Explosives/Desigo ) and Senior Foreman (Mecha Di. 
cal/Ammunition and Explosives) /Chiçf Draughtsman 
out of which 3 years service should be in the grade of 

Civilian Technical Officer. 
Note : The eligibility list for promotion shall be pre 

pared with reference to the date of completion by 
the officers of the prescribed qualifying service in the 
respective grade/post). 


- - - 


- 


Jf a Departmental Promotion Committee cxists , what is its composition Circumstances in which Union Public Service Com 

mission is to be consulted in making recruitment 
13 

14 

- - - - 
Group ‘ A ’ Departmetal Promotion Committee : 
(for considering promotion ) 

Consultation with Union Public Service Commission 
1 . Chairman /Member, Union Public Service Commission - Chairman 

necessary on each occasion . 
2 . Joint Secretary (Navy ), Min . of Def. - Member 
3 . Assistant Chief of Personnal (Civilian Personnal)/Diccior of Civilian Per 

sonnel, Naval Headquarters.. .Member 
Group A Departmental Promotion Comniittee : 
(for consideration confirmation ) 
1 , Joint Secretary (Navy) Min , of Def. — Chairman 
2 . Assistant Chief of Personnel (Civilian Personnal)/Director of Civilian Per 

sonnel. Naval Headquarters – Member 
Note :- - The proceedings of the Departmental Promotion Committee relating 

to confirmation of a direct recruit shall be sent to the Union Public 
Service Commission for approval. If, however these are not approv. 
ed by the Commission a fresh meeting of the Departmental Promo 
tion Committee to be presided over by the Chairman or a Member 
of the Union Public Service Commission ghall be held . 

- - - - - - - - -- - - - - 

* F. NO . CP(O )/15041 
RITA CHATTERJEE , Under Secy . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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प 


. 


म . 


- - 


- 


नई दिल्ली , 1 दिसम्बर , 1993 


का . नि . मा . 235 : -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वार। प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और नौसेना ममह "म " राज 
पत्रित पथ ( उपपोत अर्धामक ) भती नियम , 1988 को , उन बातों के सिवाय अधिकान्त करते हुए, जिन्हें ऐसे अधिकमण से पहले किया गया है या 
करने का सोम किया गया है, नौसेना में उपपोत अधीक्षक /सिविलियन मकनीकी महायका ( ६ युक्त ) श्रेणी 1 के पदों पर भर्ती की पद्धति पाा विनियमन 
पारने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्यात् : - - 

1 संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ :- - ( 1 ) हन नियमों का मंक्षिप्त नाम नौमेना उपपोत अधीक्षक /मिविलियन तकनीकी सहायक ( विद्युत्त ) श्रेणी 1 
( ममूह “नः " पद ) भर्ती नियम, 199 5 है । 

( 2 ) ये राजपत्र मे प्रकाशन की तारीख को प्रवृत होगे । 

2. पद -संख्या, वर्गीकरण भोर वेतनमान :-.--उपप्त पद की संख्या, उमका वर्गीकरण और उसका वेतनमान वह होगा जो इन नियनों से आबद्ध अनुसूची 
के स्तम्भ ( 2 ) से स्तम्भ ( 4) में विनिर्दिष्ट है । 

3. गर्मी की पद्धति , भायु सीमा , और अन्य महताएं मादि :- -- उक्त पद पर भर्ती की पति, माय मीमा , अहंसाएं और उसमे संबधित अन्य मातें 
ये होंगी जो उक्त प्रमुसू के स्तम्भ ( 5 ) मे स्तम्भ ( 14 ) में विनिर्दिष्ट है । 

4. फिलहा :--- यह व्यक्ति :- - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति में जिमकी पति या जिमी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( ख ) जिमने अपने पति या परमी के जीवित रहने हए किसी व्यक्ति से विवाह किया है ; 
उक्त पद पर नियुक्ति कि पक्ष नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति पोर विवाह के अन्य पक्षकार को नाग म्वीय विधि के मधीन 
अनुज्ञेय है मौर ऐसा करने के लिए अन्य आधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति :-- महाँ केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि एसा करना आवश्यक या समीधीन है, वहाँ वह उसके लिए जो कारण है 
उन्हें लेखपद करके तथा मघ लोक सेवा आयोग में परामर्ग करके , इन नियमों के किसी उपबंध को किमी वर्ग या प्रवर्ग में ग्यक्तियों की मावत , प्रादेश 
द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

6 भ्यावृति :---. इन नियमों की कोई बात, ऐसे मारक्षण, मायु-मामा में छुट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगो , जिनका केन्द्रीय सरकार 
हारा इस संबंध में समय- समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों, मतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के 
व्यक्तियों के लिए उपर्व ध करना अपेक्षित है । 

अनुसूची 


- 


- 


~ 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


पदकामाम 


पदों की मंडया 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


चयन पद 

या 
अचयन पद 


सीधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के सेवा में जोड़े गए वर्षों 
लिए भायु सीमा 

का फायदा केन्द्रीय 
सिविल सेवा (पेंशन ) 
नियम 1972 के 
नियम 30 के अधीन 
मनुशेय है या नहीं 


- - . - - . - - - - - - - -- - - - 


- -- - -- - - - - - - - - - 

लागू नहीं होता 


2 * 


चयन 


लागू नहीं होता 


- . - - - - - - - - - --- - - - -- -. -..-.- . 
उपपात मधीक्षक 
सिविलियन तकनीकी ( 1993 ) 
सहायक ( विद्युत ) मार्ममार के 
श्रेणी 1 

प्राधार पर 
परिवर्तन किया 

जा मफता है । 
-- - - - - - 


माधारण केन्द्रीय 
सेवा समूह " क " 
राजपत्रित 
भननुमानवीय 


2200- 757 
2800-द . रो .. 
1100- 4000 रु . 


.... . . 


. . . 


.. . . . . .. 


- 


परिवीक्षा की अवधि यदि कोई हो 


सीधे मर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के लिए अपेक्षित शैभिम और 
अन्य अर्हताएं 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
विहित मायु मोर शैक्षिक पर्हताएं प्रोन्नत 
व्यक्तियों की वशा में लागू होगी या नहीं 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 
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" 


- - 


- - 


- - 


- - - 


- - - 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- - -- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 


- 


मों की पद्धति : भर्ती सीधे या पति द्वारा या प्रतिनियुकिस स्थानान्तरण वाश 
तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भी जाने वाली रिक्तियों की प्रतिशतता 


प्रीमति प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा की दशा में ये श्रेणियाँ 
जिनसे प्रोमति/ प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किया जाएगा । 


11 


12 


- 


- 


- - - - - - - 


- 


प्रोन्नति द्वारा 


- 

- - -- . .- .. - - - - - -- --- - - -- - - 
प्रोमति 
ऐमा सिविलियन तकनीकी सहायक ( विद्युत ) जिमने उस श्रेणी में नीन 

वर्षमिमिन सेवा की है । 


- - - 


- 


- - 


- 


. 


यदि विभागीय प्रोन्नति ममिति है तो उसकी संरचना 


भर्ती करने में जिन परियस्थतियों में संघ लोक सेा अायोग से परामर्श 
किया जाएगा । 


- -- - 


- - . . - - . - 


- - - -- 


- - -- - 


- - -- -- - - - 


---- - - 


- 


- - 


- - - 


- 


। 


- 


- - 


- 


- 


प्रोन्नति करने ममम मंष लोक सेवा आयोग से परामर्ण करना आवश्यक 


सनह "क " विमागीय प्रीमति ममति ( प्रोन्नति के संबंध में विचार करने के 

लिए ) 
1. अध्यक्ष/ सदस्य , मंघ लोक सेवा प्रायोग 

- - प्रहपक्ष 
2. संयुक्त सचिव ( नौसेना ) , रक्षा मंसालय 

- - सदरय 
3. सहायक कार्मिक प्रमुख (सिविलियन कार्मिक ), निदेशक /सिविलियन 

कार्मिक , नौसेना मुक्यालय 
गमूह "क " विमागीय प्रोन्नति ममिति ( पुष्टि के संबंध में विचार करने के 


- - मदम्य 


लिए ) 


1. संयुक्त मचिय ( नौसेना ) , रक्षा मंत्रालय 

- - अध्यक्ष 
१. सहायक कार्मिक प्रमुख (सिविलियन कार्मिकः/मिवेशक )/ (गिविलियन 

कार्मिक ) , नौसेना मुख्यालय 


- - सदस्य 


New Delhi, the 1st December, 1995 


S. R. O . 235. - In exercise of the powers con 
ferred by the proviso to article 309 of the Consti 
tution , and in supersession of the Navy Group 
A Gazetted Posts ( Deputy Ship Superintendent ) 

Recruitment Rules , 1988, except as respects 
things done or omitted to be done before such 
supersession , the President hereby makes the 
following rules regulating the method of recruit 
inent to the posts of Deputy Ship Superintendent! 
Civilian Technical Assistant ( Electrical) Grade I 
in the Navy, namely : 


फा . सं . सीपी ( जी ) 1428 ] 

रीटा चटर्जी, अवर सचिव 
4. Disqualifications.---- No person, - - 
( a ) who has entered into or contracted a 

marriage with a person having a spouse 

living, or 
( b ) who . having a spouse living , has enter 

ed into or contracted a marriage with 

any person, 
shall be eligible for appointment to the said 
post : 


____ 1 . Short title and commencement. - ~ ( 1 ) These 
rules may be called the Navy Deputy Ship Super 
intendent Civilian Technical Assistant ( Electrical ) 
Group I ( Group A Posts ) Recruitment Rules , 
1995 . 


Provided that the Central Government may , if 
satisfied that such marriage is permissible under 
the personal law applicable to such person and 
the other party to the marriage and that there 
are other grounds for so doing , exempt any 
person from the operation of this rule . 


( 2 ) They shall come into force on the date of 
their publication in the Official Gazette . 


5 . Power to relax. — Where the Central Gov 
ernment is of the opinion that it is necessary or 
cxpedient so to do , it may , by order for reasons 
to be recorded in writing, and in consultation 
with the Union Public Service Commission , relax 
any of the provisions of these rules with respect 
to any class or category of persons . 


2. Number of post, classification and scale of 
pay .---- The number of the said post, its classi 
fication and the scale of pay attached thereto 
shall be as specified in columns ( 2 ) to ( 4 ) of 
the Schedule annexed to these rule . 


3 . Method of recruitment, age limit and other 
qualifications , etc. - The method of recruitment 
to the said. poster age limit. qualifications and 
other matters relating thereto shall be as specified 
in - celumns. ( 5 ) to (14) -- of the. said Schedule. 


6. Saving.- - Nothing in these rules shall affect 
l eservations, relaxation of age limit and other 
concessions required to be provided for the Sche 
duled Castes, the Scheduled Tribes, Ex -Service 
men and other special categories of persons in 
accordance with the orders issued by the Central 
Government from time to time in this regard , 
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R 


Name of Post 


Number of posts 


Classification 


Scale of pay 


Age limit for direct recruits 


Whether 
Selection 
post or 
Non 
selection 


( 1) 


(3) 


( 4 ) 


- 


Rs. 2200 -75 -2800 

EB - 100 - 4000 


Selection 


Not Applicable. 


Deputy Ship Superinten - * 2 

dent/Civilian Technical ( 1995) 
Assistant (Electrical) *Subject to 
Grade 1. 

variation de 
pendent on 
Workload, 


General Central 

Service Group A 
Gazetted , Non 
Ministerial, 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- - - - 


- - 


- 


- - - 


- - - - - 


Whether benefit of added years of Service 
ad :missible under rulcs 30 of the Central 
Civil Servicc (Pension) Rules, 1972 


Educational and other qualifications re 
quired for direct recruits 


Whether age and educational qualifications 
prcscrib : ] ( or direct recruits will apply in 
thç case of promotees 


-- 


- 


- 


(9 ) 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


(8 ) 

- - -- - - - 
Not applicable . 
- - - - - 


Not applicable . 


- - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - 

Not applicable. 
- -- - - - - - - - - - - - -- 


. - - - - 


- - 


- 


- -- - - - 


-- 


- - - - 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- - - - 


- - - - - - 


- 


- - 


Period of probation , if any 


Method of recruitment whether by direct In case of recruitment by promotion /depu 
recruitment or by promotion or by depu - tation / transfer , grades from which promo 
tation /transfer and percentage of the vacan - tion /deputation / transfer to be made 
cies to be filled by various methods 


( 10 ) 


( 11) 


- - - 


- - 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- - - 


2 Years 


By promotion . 


(12 ) 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
Promotion : 
Civilian Technical Assistant ( Electrical) 

with 3 years regular service in the grade . 


- - - - - 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- . 


- - - 


- 


If a Departmental Promotion Committee exists , What is its composition 


Circumstances in which Union Public Service Commiy 
sion is to be consulted in making recruitment 


- - - 


- 


--- 


- - 


(13 ) 


( 14 ) 


Group A Departmental Promotion Committee : 
( For considering promotion ) 


Consultation with Union Public Service Commission 
accessary while making promotion . 


1. Chairman /Momber, Union Public Service Commission - Chairman 
2 . Joint Secretary (Navy), Ministry of Defence — Member 
3 . Assistant Chief of Personnel ( Civilian Personnel)/Dircctor of Civilian 

Personnel, Naval Headquarters — Member 
Group A Departmental Promotion Committee : 
( for considering confirmation ) 
1. Jolant Secretary (Navy ), 

Ministry of Defence-- Chairman 
2 . Assistant Chief of Pesonnel, 

(Civiliin Personnel)/Director, 
Civilian Personnel 
Naval Headquarters _ Member 


[F . No. CP(G )/ 1428 ) 
RITA CHATTERJEE , Under Socy. 
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नई दिल्ली , 15 नवम्बर, 1995 


मई दिल्ली, 15 नवम्बर , 1995 

का . नि . आ . 238 : - छावनी अधिनियम , 1924 
( 1924 का 2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7) के अनु 
मरण में केन्द्रीय सरकार एसद्वारा अधिसूचित करती है कि 
जनरल आफिसर कमांडिंग -इन - चीफ , दक्षिण कमान द्वारा 
कर्नल ए . के . मल्होत्रा का त्यागपत्र स्वीकार कर लिए जाने 
के कारण छावनी बोर्ड, अहमदाबाद में सदस्य का एक पद रिक्त 
हो गया है । 
[ फाइल सं .-19/ 1/ अहमदाबाद/ सी /डीई/ 4344/95/ 31 ( क्यू एण्ड 
सी ) ] 

डी . आर . मेहरा, अवर समिष 


का . नि . आ . 236 : - छावनी अधिनियम , 1924 
( 1924 का 2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) के अनु 
सरण में केन्द्रीय सरकार एसद्वारा अधिसूचित करती है 
कि जनरल माफिसर कमांडिंग- इन - चीफ, दक्षिण कमान द्वारा . 
कर्नल महेन्द्र सिंह का त्यागपत्र स्वीकार कर लिए जाने के 
कारण छावनी बोर्ड, बेलगाम में सदस्य का एक पद रिक्त 
हो गया है । 
[ फाइल सं . 19/ 31/बेलगाम/ सी / डीई/ 4347/95/ टी ( क्यू एण्डसी ] 

से. आर . मेहरा , अवर सविध 
Now Delhi, the 15th November, 1995 
S. R. O . 236 . ---In pursuance of sub -section ( 7 ) 
of section 13 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 
of 1924 ) , the Central Government hereby notifies 
that a vacancy has occurred in the membership of 
the Cantonment Board , Belgaum by reason of 
acceptance by the . General Officer Commanding , 
ing- Cheif , Southern Command of the resignation 
of Col. Mahendra Singh . 
IF. No 10/ 31| Belgaum| CIDE/ 434795 / 

____ D ( Q & C ) ] 
D . R . MEHRA , Under Secy . 


नई दिल्ली, 15 नवम्बर 1995 


का . नि . आ . 237 : - छावनी अधिनियम , 1924 
( 1924 का 2 ) धारा 13 की उपधारा ( 7 ) के अनुसरण 
में केन्द्रीय सरकार एतद्वारा अधिसूचित करती है कि स्टेशन 
कमाटर, बेलगाम ने उक्त अधिनियम की धारा 13 की उप 
धारा ( 3 ) के खण्ड ( ब ) में प्रयत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हए कर्नल शंगारा -सिंह को छावनी बोर्ड, बेलगाम का सदस्य 
मनोनीत किया है । यह मनोनयन कर्नल महेन्द्र सिंह के 
स्थान पर किया गया है , जिनका त्यागपत्र स्वीकृत हो एका 


___ New Delhi , the 15th November , 1995 

S. R . O . 238. — In pursuance of sub -section ( 7 ) 
of section 13 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 
of 1924 ) , the Central Government hereby notifies 
that a vacancy has occurred in the membership of 
the Cantonment Board , Ahmedabad by reason of 
the acceptance by the General Officer Command 
Commanding -in- Chief , Southern Command of the 
resignation of Col. A . K . Malhotra. 
IF. No . 19/1 Ahmedabad| C/ 95 /43441951 

D ( O & C )] 
D . R . MEHRA , Under Secy . 
मई विल्ली, 15 मवम्बर, 1995 
का . नि . आ . 239. : - छावनी अधिनियम , 1924 
( 1924 का 2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) के अन 
सरण में केन्द्रीय सरकार एतद्वारा अधिसूचित करती है 
कि स्टेशन . कमांडर , अहमदाबाद ने उक्त अधिनियम की धारा 
13 की उपधारा ( 3 ) के खण्ड ( च ) में प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए कर्नल वी . के . चतुर्वेदी को छावनी 
बोर्ड , अहमदाबाद का सदस्य मनोनीत किया है । यह मनोनयन 
फर्नल ए . के . मल्होत्रा के स्थान पर किया गया है, जिनका 
- त्यागपत्र स्वीकृत . हो . चुका है । 

_ [फाइल सं .- 19/1/ अहमदाबाद /सी/ डी ई/ 4344/ 95 /डी ] 
( क्यू ए , सी )] 

सी . आर , मेहरा , अवर सचिव 
New Delhi, the 15th Novepiber, 1995 
S. R . O . 239. - In pursuance of sub-section ( 7 ) 
of section 13 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 
of 1924 ) , the Central Government hereby notifies 
that Col. V . K . Chaturvedi has been nominated as 
a member of the Cantonment Board , Almedabad 
by the Station Commander, Abmedabad in exer 
cise of the powers conferred under clause ( c ) of 
sub -section ( 3 ) of section 13 of that Act vice Col, 
A . K . Malhotril, whose resignation hus been 
accepted . 
[ F. No. 19/ 1 Ahmedabad CDE| 4344/ 95 / 

D ( Q & C ) ] 
OR MEIRA, Under Secy . 


[ फाइल सं . 19/ 31/ लगाम/ सी / टी ई/ 4347/ 95/ डी (मयू 
एण्ड सी ) ] 

डी . आर . मेहरा , अवर सचिव 


New Delhi, the 15th November , 1995 
S. R. O . 237 . ---In pursuance of sub-section ( 7 ) 
of section 13 of the Cantonments Act, 1924 ( ? 
of 1924) , the Central Government hereby notifies 
that Col. Shangara Singh has been nominated as a 
member of the Cantonment Board , Belgauin by 
the Station Commander . Belgium in exercise of 
the powers conferred under clause ( e ) of sub 
section ( 3 ) of that Act vice Col. Mahendra Singh 
whose resignation has been accepted . 
[ No. 19/ 31/ Belgaum C DE/ 4347195 / 

D ( Q & C ) 
D . R. MEHRA. Under Secy . 
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नई दिल्ली, 15 नवम्बर, 1995 

नई दिल्ली , 15 नवम्बर , 1995 
का . नि . मा . 240 : - छावनी भधिनियम , 1924 

का . नि . या 242 : - छावनी अधिनियम , 1924 
( 1924 का 2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) के प्रम ( 1924 का 2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) के 
सरण में केन्द्रीय सरकार एतदद्वारा अधिसूचित करती है अनुसरण में केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा अधिसूचित करती है 
कि जनरल माफिसर कमांडिंग -इन- चीफ , मध्य कमान द्वारा कि जनरल आफिसर कमांडिंग -इन - चीफ , मध्य कमान द्वारा 
* प्टन एम . एन . सुरेन्द्रन का त्यागपत्र स्वीकार कर लिए जाने 

कर्नल के . के . जेटली का त्यागपत्र स्वीकार कर लिए जाने 
के कारण छावनी बोर्ड , सागर में सदस्य का एक पद रिक्त के कारण छावनी बोर्ड , कलेमेन्ट टाउन में सवस्य का एक 
हो गया है । 

पद रिक्त हो गया । 
( फाइल . सं .- 10/ 6/सागर/ सी / गे ६/ 90/ 4345/ 95/ 31 ( क्यू [ फाइल सं . 19/ 59/क्लेमेन्ट टाउन / सी/ ग ६/ 4346/ 95/ 7 
एण सी ) 

( क्यू एण सी ] 
री . प्रार , मेहरा, अवर सचिव 

री . आर . मेहरा , अवर सचिष 
New Delhi , the 15th November, 1995 

New Delhi, the 15th November , 1995 
S . R .O . 240 . — In pursuance of sub -section ( 7 ) S. R . O . 242. - In pursuance of sub -section ( 7 ) 
of section 13 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of of section 13 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 
11924 ), the Central Government hereby notifies 1924) , the Central Government hereby notifies 
that a vacancy has occurred in the membership of that a vacancy has occurred in the membership of 
the Cantonment Board , Saugor by reason of the the Cantonment Board , Clement Town by reason 
acceptance by the General Officer Commanding of the acceptance by the General Officer 
in -Chief, Central Command of the resignation of Commanding -in- Chief , Central Command of the 
Capt . M . N. Surendran. 

resignation of Col . K. K . Jetly. 
[ F. No . 1916/ Saugor C | DE| 90/ 4345 / 

[ F. No. 19 / 59Clement Town| C / DE| 43461 
95 / D ( Q & C ) ] 

95 / D ( Q & C ) ] 
D. R. MEHRA, Under Secy. 

___ D. R. MEHRA, Under Secy. 
नई दिल्ली. 15 नवम्बर , 1995 

नई दिल्ली , 15 नवम्बर, 1995 
का . नि . मा . 241 - - छावनी अधिनियम , 1924 का . नि . आ . 243 : - छावनी अधिनियम , 1924 
( 1924 का 2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) के अनु 

( 1924 का 2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) के अनु 
सरण में केन्द्रीय सरकार एतदवारा अधिसूचित करती है 

सरण में केन्द्रीय सरकार एतदद्वारा अधिसूचित करती है कि 
कि स्टेशन कमायर, सागर ने उक्त मधिनियम की धारा 13 

स्टेशन कमांडर, क्लेमेन्ट टाउन ने उक्त अधिनियम की धारा 
की उपधारा ( 3 ) के खण ( प ) में प्रदत्त शक्तियों का 

13 की उपधारा ( 3 ) के खण्ड ( घ ) में प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए कंप्टन जे . पीतूएम . मा को छावनी बोर , 

प्रयोग करते हुए कर्नल एस . एस . छावल को छावनी बोर्ड , 
नागर का सदस्य मनोनीत किया है । यह मनोनयन कैप्टन 

क्लेमेन्ट टाउन का सदस्य मनोनीत किया है । यह मनोनयन 
एम . एन . सुरेन्द्रन के स्थान पर किया गया है , जिनका त्यागब 

कर्नल के . के . जेटली के स्थान पर किया गया है, जिनका 
पत्र स्वीकृत हो चुका है । 

त्यागपत्र स्वीकृत हो चुका है । 
( फा ल सं .-19/ 6/सागर सरीसी / डी ६/90/ 4345 / 95/ 7 

[ फाइल सं .-19/59/क्लेमेन्ट टाउन / सी/ टी ६/4346 / 95 / 7 

( क्यू एण्ड सी ) ] 
( क्यू एण्ड सी ) 

ही आर . मेहरा , अवर सचिव 
New Delhi, the 15th November, 1995 

New Delhi, the 15th November, 1995 
S. R. O . 241 .- --In pursuance of sub- section ( 7 ) S . R. O . 243. --In pursuance of sub- section ( 7 ) 
of section 13 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of of section 13 of the Cantonments Act , 1924 ( 2 of 
1924 ) , the Central Government hereby notifies 1924 ) , the Central Government hereby notifies 
that Capt. J. P. N. Jha. has been nominated as a that Col. S . S . Chhawal has been nominated as a 
member of the Cantonment Board , Saugor by the member of the Cantonment Board , Clement Town 
Station Commander Saugor in exercise of the by the Station Commander Clement Town iu exer 
powers conferred under clause ( e ) of sub -section cise of the powers conferred under clause ( c ) of 
( 3 ) of section of that Act vice ( apl. M . N . sub -section ( 3 ) of section 13 of that Aci vice 
Surendran , who resignation has been accepted . Col K . K . Jetly whose resignation has been 

accepted . 
I No 19 6: SaugorCDE 904345 / 

11: No . 1959/Clcment Town CDE 4546 / 
95 / D ( O & C ) 

95 / D ( CRC ) ] 
D . R. MEHRA, Under Secy . 

D . R. MEHRA, Under Secy . 
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नई दिल्ली , 15 नवम्बर , 1995 

नई दिल्ली, 22 नवम्बर, 199.5 
का . नि . आ . 244:- छावनी अधिनियम , 1924 

का . नि . आ . 246 : - छावनी अधिनियम , 1924 
( 1924 का 2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) के अनु ( 1924 का 2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) के अनु 
सरण में केन्द्रीय सरकार एतद्वारा अधिसूचित करती है सरण में केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा अधिसूचित करती है कि 
कि जनरल आफिसर कमांडिंग -इन चीफ , मध्य कमान द्वारा जनरल ऑफिसर कमांडिंग -इन- चीफ , मध्य कमान द्वारा एस .. 
मेजर आर . वी . आर , मूर्ति का त्यागपत्र स्वीकार कर लिए एस . आशुतोष , नगर न्यायाधीश का त्यागपत्र स्वीकार कर 
जाने के कारण छावनी परिषद् क्लेमेन्ट टाउन में सदस्य का लिए जाने के कारण छावनी परिषद्, शाहजहांपुर में सदस्य 
एक पद रिक्त हो गया है । 

का एक पद रिक्त हो गया है । 
.[ फाइल सं .- 19/ 59/क्लेमेन्ट टाउन / सी / डी ई/ 4346/95/ जी 

[ फा . सं . 19/ 30 / शाहजहांपुर/ सी / डी ई / 4460/ 95/ डी 
( क्यू एण्ड सी ) ] 

( क्यू एण्ड सी )] 
डी . आर . मेहरा , अवर सनिव 

. . . डी० आर० मेहरा , अवर मचिव 
New Delhi, the 15th November, 1995 

New Delhi, the 22nd November, 1995 
S. R. O . 244. - -In pursuance of sub-section ( 7 ) 
of section 13 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 

S. R . O . 246 .-~- In pursuance of Sub- Section ( 7 ) 
. 1924 ) , the Central Government hereby notifies 

of Section 13 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 
that a vacancy has occurred in the membership 

of 1924 ) , the Central Government hereby notifies 
of the Cantonment Board , Clement Town by that a vacancy has occurred in the membership 
reason of the acceptance by the General Olicer 

of the Cantonment Board , Shahjahanpur by reason 
Commanding-in- Chief , Central Command of the of the acceptance by the General Oflicer Com 
resignation of Major R. V . R. Murthy . 

manding -in -Chief, Central Command of tho 
[ F. No. 1959Clement Town CDE 4346.! 

resignation of Shri S. S. Ashutosh, City Magistrate . 
95 / D ( Q & C ) ] 

[ E. No. 19, 30 Shahjahanpul CDE 4460 / 
__ D. R. MEHRA, Under Secy . 

95 / D ( Q & C ) T 

___ D. R. MEHRA, Under Secy. 
नई दिल्ली , 15 नवम्बर , 1995 

नई दिल्ली ; 22 नवम्बर , 1995 
. का . नि . आ . 245 : -- छावनी अधिनियम , 1924 

का . नि . आ . 247 : - छावनी अधिनियम , 1924 
( 1924 का 2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) के अन् 
सरण में केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा अधिसूचित करती है 

( 1924 का 2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) के अन् 
कि स्टेशन कमांडर, क्लेमेन्ट टाउन ने उक्त अधिनियम की 

सरण में केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा अधिसूचित करती है कि 

श्री आर . पी . सिंह, नगर न्यायाधीश द्वारा उक्त अधिनियम 
धारा 13 की उपधारा ( 3 ) के खण्ड ( च ) में प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए मेजर एस बी सिंह को छावनी 

की धारा 13 की उपधारा ( 3) के ग्वण्ड ( बी ) में प्रदत्त 

शक्तियों का प्रयोग करते हुए श्री एस० एस० आशुतोष नगर 
परिषद् क्लेमेन्ट टाउन का सदस्य मनोनीत किया है । यह 
मनोनयन मेजर आर० वी० आर० मूर्ति के स्थान पर किया गया 

न्यायाधीश जिनका त्यागपत्र स्वीकार किया जा चुका है के 
है, जिनका त्यागपन्न स्वीकृत हो चुका है । 

स्थान पर छावनी परिषद् शाहजहांपुर का सदस्य मनोनीत 

- किया जाता है । 
[ फाइल सं . -19/ 59/क्लेमेन्ट टाउन/ सी/ डी ई/ 4346/ 95/ डी 

[ फा . सं . 19/ 30/ शाहजहांपुर / सी / डी ई/ 4460 195/ डी 
( क्यू एण्ड सी ) ] 

( क्यू एण्ड सी ) ] 
डी . आर , मेहरा , अवर सचिव 

डी . आर. महरा , अवर सचिव 
New Delhi, the 15th November , 1995 

New Delhi, the 22nd November, 1995 
S. R. O . 245 . --In pursuance of sub -section ( 7 ) S .R .O . 247 . - In pursuance of Sub -Section (7 ) 
of section 13 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 

of Section 13 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 
1924 ) , the Central Government hereby notifies 
that Major $ . B . Singh has been nominated as a 

of 1924 ) , the Central Government hereby notifies 

that Shri R . P . Singh City Magistrate has been 
member of the Cantonment Board , Clement Town nominated as a member of the Cantonment Board 
by the Station Commander Clement Town in exer Shahjahanpur by the District Magistrate . Shah 
cise of the powers conferred under clause ( e ) of 
sub -section ( 3 ) of section 13 of that Act vice 

jahanpur in exercise of the powers conferred under 
Major R . V . R . Murty whose resignation has been 

clause ( b ) of Sub - Section ( 3 ) of Section 13 of 

that Act vice Shri S. S. Ashutosh, City Magistrate, 
accepted . 

whose resignation has been accepted . 
[ F. No . 19159 | Clement Town CDE 4346 ! 

[ F. No. 1930 Shahjahanpur C DE/ 4460 / 
___ 95 / D ( Q & C ) ] 

95 / D ( Q & C ) ] 
D . R . MEHRA, Under Secy . 

D . R . MEHRA , Under Secy . 
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